
一般社団法人 茨城県介護支援専門員協会 那珂・太田合同地区会 事業計画 

（令和４年４月１日～令和５年３月３１日） 

１．目的 

一般社団法人茨城県介護支援専門員協会那珂・太田合同地区会（以下「那珂・太田合同地区会」とする。）は、介護支援専門員の能力および社会的地位の向

上に努めることをもって、那珂市民および常陸太田市民、また、近隣の市町村民の健康と福祉の増進に寄与することを目的とする。 

 

２．目標 

①会員間のネットワーク及び情緒的つながりの強化を推進していくことで、会員相互に気軽にケアマネジメント業務等についての相談や意見交換ができるような関

係をつくることができるようになる。 

②地域の介護支援専門員の能力向上機会を持続的に確保することができるようになる。 

③保険者及び地域包括支援センター等の関係機関との連携を強化することができるようになる。 

④那珂市民および常陸太田市民に対する福祉等に関する普及・啓発のための体制をつくることができるようになる。 

 

３．事業及び活動 

①那珂・太田合同地区会運営による介護支援専門員等を対象とした研修会の実施（年２回程度） 

②地域包括支援センター（那珂市・常陸太田市）との合同研修会の実施（年１回程度） 

③特定事業所加算を取得している居宅介護支援事業所との共同での事例検討会、研修会等の実施（年２回程度） 

④非会員や福祉関係者なども対象とした那珂・太田地区活動（研修や交流会など）の実施（オンラインでの開催も含め、年３、４回程度） 

⑤介護支援専門員初任者等を対象とした研修会・交流会の実施（年２回程度） 

⑥主任介護支援専門員を対象としたフォローアップ研修会・意見交換会の実施（年２回程度） 

⑦那珂市、常陸太田市との連携構築のための協議と意見交換会の開催（随時） 

⑧その他、目標を達成するために必要と思われる事業や活動（随時） 

 

４．執務体制 

・総会（年１回）及び役員会（年５回程度）の開催 

・研修実行委員会の開催（年２回程度）の開催 

・会員間での意見交換会（適宜） 



茨城県介護支援専門員協会 那珂・太田合同地区会 令和４年度活動等予定表 

 

年月 執務等 研修会等 地区活動等 その他の活動 

R4.4 ・役員会及び総会 
・令和４年度第１回那珂・太田合同

地区会研修会 
 

 

R4.5 ・役員会及び研修運営実行委員会 
・令和４年度第２回那珂・太田合同

地区会研修会 
 

 

R4.6  
・地域包括支援センター（那珂市・

常陸太田市）との合同研修 
 

・オンラインに

よる研修会 

R4.7  ・介護支援専門員初任者研修 
・特定事業所加算取得居宅介護支援

事業所との共同での事例検討会等 

 

R4.8 ・役員会 
・主任介護支援専門員フォローアッ

プ研修 
 

 

R4.9   ・医師を講師としての研修会  

R4.10    
・オンラインに

よる研修会 

R4.11 ・役員会 ・介護支援専門員初任者研修 
・特定事業所加算取得居宅介護支援

事業所との共同での事例検討会等 

 

R4.12  
・主任介護支援専門員フォローアッ

プ研修 
・多職種交流会 

 

R5.1     

R5.2    
・オンラインに

よる研修会 

R5.3 ・役員会及び研修運営実行委員会  ・退院調整看護師等との交流会  

 


